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souveran in der
mundlichen
IHK-Prufung

Training fur Kaufleute fur Grofs- und
AulRenhandelsmanagement
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on\ine:

"Dass ich ein Gefiihl fiir die Priifung bekommen habe, hilft mir sehr.” (Lena)
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kurz & konzentriert:
3h-Live-Online-Training.

,Das hilft mir sicher eine gute Note zu erzielen." (Helena)



ﬁ bautraining.com

kleine Gruppen,
Probelauf fiur alle.

v max. 4 Auszubildende pro Gruppe.

v konkrete Erfahrungen & wertschatzendes
Feedback.

v Lernen aus verschiedenen Rollen-
Perspektiven: als Prifungsteilnehmende,
Co-Prufer und Beobachterinnen.

v hohe Konzentration auf das, worauf es
ankommt.

,Ich weiB jetzt besser was ich kann und wie ich auftreten werde.” (Sascha)
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nach dem Probelauf:
Selbstreflexion, Erkenntnisse sichern,
Umsetzung planen.

Wie habe ich die

Simulation der
miindlichen Priifung

vom Ablauf her erlebt?

Was war vertraut?

waren eher neu fiir
mich?

+

bisher noch nicht in dieser
Situation befunden man. Man

ich das meiste souverdn
beantworten. Sehr neu sind
natlrlich die zusatzlichen

Welche Aspekte/Details

Mir hat die Simulation der Priifung
sehr gut gefallen, da man sich

konnte sich in der Praxis nicht
vorstellen wie der Vorgang ablauft.
Die Themen Verkauf/Einkauf sind
mir sehr vertraut und somit konnte

ickf Alsschusses”

Wie habe ich die
Priifungssituation
emotional erlebt? Was
war angenehm? Was
eher unangenehm?
Welche meiner
Emotionen/Geflihle
haben mich eher
Uberrascht?

+

Ich fande ich war schon ein wenig
nervgs als ich z.b. keine direkte
Antwort auf eine Frage hatte.
Sonst war ich eigentlich recht
entspannt

L 2 Do

¥ Kommentar hinzufligen

Was habe ich
personlich durch die
Simulation der Priifung
gelernt?

+

Ich kann jetzt besser einschatzen
wie der Ablauf bei der Priifung
stattfindet und die auch wie die
Zeit wahrend der Priifung

L 3 Do

@ Kommentar hinzufligen

& Anonym 401

Hel S n

Ich kennte mir durch die
Simulation den Ablauf am Tag
meiner mindlichen Prifung viel
besser vorstellen.

Eheanfalls wur

,Das hilft Kompetenz auszustrahlen.” (Derya)

Welche Tipps fur :

andere Auszubildende
kann ich daraus
ableiten?

+

Man sollte versuchen selber von
Frage zu Frage zu kommen ohne
das z.b. der Priifer jedesmal erst
die Frage vorliest
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¥ Kommentar hinzufiigen

® Anonym 401

Helen QuD

Mein groBer Tipp ist: Reden. Man
sollte versuchen das Gespradch zu
leiten. Ebenfalls sollte man die
Fragen immer auf seine eigenen

iehen.




on top: Onlinezugriff auf
praktische Kniffe fiir die Prifung.

—
Tipps zur Vorbereitung

auf die mundliche
Prifung (die Wochen
und Tage davor)!

¥ Do

% Kommentar hinzufiigen

% Michael Haas 71/1.

Erkundigen Sie sich tiber die
Gegebenheiten Ihrer
Prifung!

Erfahrungsgeman gibt es
Unterschiede im praktischen
Priifungsgeschehen. Fragen Sie in
Ihrer Berufsschule nach.

¥i7 O

£ Anonym ML
Das ist ein guter Hinweis!

® Kogmmentar hinzufiigen

Tipps fur kurz vor der
Priifung (am
Prufungstag)!

Halten Sie sich von
stressigen Leuten fern!

Auf keinen Fall horen Sie sich die
Angste etc. von anderen Priiflingen

an (auBer es handelt sich um
Ihre/n beste/n Freund/-in).

"Du - ich brauch ein paar Minuten
flir mich zum Runterkommen!"

¥Pis Do

® Kommentar hinzufiigen

% Michael Haas 9111
Friihstiicken Sie

ausgewogen und trinken Sie
viel Wasser!

Tipps fur die
Prifungssitutation!

% Michael Haas 7ML

Wenn Sie eine Frage eines
Prufers nicht verstehen...

...bitten Sie die Frage nochmal mit
anderen Worten zu stellen.

Wenn Sie kiihn sind, ist die Fage
"Kénnen Sie die Frage bitte
konkretisieren?" eine gute Idee.
Oft wird in der zweiten
Formulierung eine Spur der Losung
prasentiert. Ubertreiben Sie es
damit aber nicht.

¥ Do

¥ Kommentar hinzu filgen

% Michael Haas 711

mindliche
mir! | Lehre

¥

® Komme

%  Michae
6 sehr ke
umsetzk
im Rahm
Ausbildu

i I

,Bin jetzt gut vorbereitet, mir wurden die Angste genommen." (Morris)
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Wiirden die Teilnehmenden das
Online-Training weiterempfehlen?

/

y ! Befragung von 50 Tnim 1. HJ 2022

,Man bekommt konkrete Verbesserungsvorschlage.” (Tim)
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neue Prufungsordnung:
wir unterscheiden.

v ab Ausbildungsjahrgang 2020 greift die neue
Form fur die midndliche Prifung: klassische
oder Report-Variante.

v gleiche Art der Prifung innerhalb einer
Trainingsgruppe.

v fur mehr Relevanz und voneinander Lernen.

,Guter Referent mit viel Wissen." (Lisa)
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Buchung und Investition:

v Investition pro Auszubildende/n:
€ 195 (netto), € 232.05 (brutto, inkl. 19 % MwSt)
v Trainingsdauer: ca. 3 h

v Termine und Anmeldung: >>hier klicken oder
scannen:

autraining.com
isenstralRe 38/1, 74918 Angelbachtal
0049 7265911707,

il: info@bautraining.com
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Teilnehmer:innen im Teilnehmer:innen im Teilnehmer:innen im On- Jahre Trainingserfahrung Jahre Jahre Coaching- /

Prasenztraining Einzelcoaching line-Training Ausbildungserfahrung Beratungserfahrung


https://www.bautraining.com/offene-termine/
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